
 

 

 

Erzbischöfliche Pater-Rupert-Mayer-Volkschule 
Zu Händen Frau Hannig 
Wolfratshauser Str. 30a 
82049 Pullach 
CHannig@prmvs.de 

 

 

 

Wir suchen für die Ganztagsbetreuung der Erzbischöflichen Pater-Rupert-Mayer-Volks-
schule, Wolfratshauser Str. 30a, 82049 Pullach, ab 1.9.2023 

 

Pädagogische Fachkräfte (m/w/d) 
(Beschäftigungsumfang: 30-36 Stunden / Woche). 

 
Pädagogische Ergänzungskräfte (m/w/d) 

(Beschäftigungsumfang: 10-25 Stunden / Woche). 
 

Die Erzbischöfliche Pater-Rupert-Mayer-Volksschule in Pullach ist eine staatlich anerkannte 
Privatschule in Trägerschaft der Erzdiözese München und Freising mit aktuell 17 Klassen  
(1.-4. vierzügig / eine 5. (Gelenk)-Klasse) mit einer Ganztagesbetreuung aller Schülerinnen und 
Schüler. Sie ist Teil der Pater-Rupert-Mayer-Schulen (Gymnasium, Realschule, Kindergarten 
und einer Kinderkrippe). Zur Verwirklichung unseres neuen pädagogischen und räumlichen 
Konzepts suchen wir engagierte Mitarbeiter/innen. Wir bieten Ihnen eine Tätigkeit, die in 
Zusammenarbeit mit unserem Erzieher/innen- und Lehrer/innen-Team, die die ganztägige 
Betreuung unserer Schülerinnen und Schüler beinhaltet. Des Weiteren bieten wir ihnen die 
Möglichkeit ihre persönlichen Fähigkeiten und Fertigkeiten im Rahmen von pädagogischen 
Kurs- und Freizeitangeboten einzubringen. Sie hospitieren und unterstützen im Unterricht, 
betreuen die Übungszeit der Klasse und nehmen an unseren Vorbereitungskonferenzen teil. 
Wir freuen uns über Ihre Ideen und Vorschläge, um unsere Schule und die Kooperation mit den 
Einrichtungen des Hauses konzeptionell weiterzuentwickeln. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte 

• Leitung in einer Ganztagesgruppe (Schulklasse)  

• Differenzierung, Schülerbeobachtung, Unterstützung und Hospitation im Unterricht  

• enge Zusammenarbeit mit der Klassenlehrkraft  

• Mittagessenbegleitung, pädagogische Tagesgestaltung 

• Betreuung der Übungszeit in einer Klasse 

• selbständige Durchführung von  freizeitpädagogischen Angeboten  

• Elternarbeit und Beratung von Erziehungsberechtigten 

• Ferienbetreuung von Schülern und Schülerinnen. 
 

Ihr Anforderungsprofil 

• abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher/Erzieherin, vergleichbare fachliche 
Qualifikation oder auch Studierende „Soziale Arbeit“ bzw. „Pädagogik“ 

• Kenntnisse und Erfahrungen in der Kinder- bzw. Jugendarbeit 

• Freude an kreativen und sportlichen Aktivitäten 

• Teamfähigkeit 

• Identifikation mit den Zielen und Grundsätzen der Katholischen Kirche.  
 
Wir bieten Ihnen 

• einen vielseitigen und interessanten Arbeitsplatz in einem neu erbauten Schulgebäude 

• eine Vergütung nach ABD (entspricht TVöD) 

• zahlreiche Zusatzleistungen, z.B. betriebliche Altersversorgung, Jobticket, 
Kinderbetreuungszuschuss.  

 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen an die   


